Die Bewerbungsschreiber

Checkliste Ghostwriting-Anbieter

So erkennen Sie einen seriosen und guten Bewerbungsservice:

Positive Kundenbewertungen und Erfahrungsberichte:
Kundenbewertungen und Erfahrungsberichte auf Bewertungsplattformen
wie ProvenExpert geben einen ersten Einblick in die Qualitat des
Leistungsangebots. Eine hohe Anzahl an positiven Bewertungen ist
zumindest ein erstes Indiz fur einen seridsen, zufriedenstellenden
Bewerbungsservice.

Qualitat des Kontakts: Der Unterschied zwischen mittelmal3igen und sehr
guten Bewerbungsservices zeigt sich meistens in der Qualitat der
Kontaktanbahnung: Mussen Sie nur lhre Unterlagen hochladen oder
versucht der Ghostwriter Ihre Motivation und Starken durch zusatzliche
Nachfragen zu ergrunden? Der Erstkontakt sollte unverbindlich und
kostenlos sein. Im Idealfall ist der Mitarbeiter sowohl telefonisch als auch
per E-Mail erreichbar.

Individuelle Betreuung durch personlichen Ansprechpartner: Ein
personlicher Ansprechpartner gewahrleistet, dass Ihre Bewerbung
authentisch und individuell auf die in der Stellenanzeige genannten
Anforderungen angepasst ist. Dafur entnimmt er lhren Unterlagen nicht
nur Informationen zu lhren fachlichen Qualifikationen, sondern erkundigt
sich aulerdem nach Ihrer Motivation fur die Stelle und Ihren Soft Skills.

Transparenter Ablauf: Ihnen sollten im Vorfeld stets die Preise fur die
jeweilige Leistung genannt und in einem offiziellen Angebot festgehalten
werden. Zudem sollte es eine klar kommunizierte Frist geben, bis wann Sie
Ihre Bewerbung erhalten.

Expertise: Ein guter Bewerbungsschreiber sollte zudem in der Lage sein,
Ihnen auch in Bezug auf andere Bewerbungsthemen Tipps zu geben oder
passende Anlaufstellen fur weitere Informationen zu nennen. Manche
Bewerbungsservices stellen bereits auf Ihrer Website zahlreiche,
kostenlose Informationen rund um Bewerbungen zur Verfugung. Ebenso
sollte der Ghostwriter Ihnen Feedback zu Ihrem Bewerbungsdesign geben
und gegebenenfalls ein passenderes Layout vorschlagen konnen.

Datenschutz: Als Bewerber stellen Sie dem Bewerbungsservice sehr
personliche Daten zur Verfugung. Dieser sollte deshalb klar
kommunizieren, wie er mit den Daten umgeht und welche MalRnahmen
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ergriffen werden, um sie zu schutzen (z. B. Verwendung SSL-
verschlusselter Server). DSGVO-Konformitat ist ein Muss!

Bearbeitbares, wiederverwendbares Format: Die Bewerbungsdokumente
sollten in einem Format zugestellt werden, das bearbeitbar ist (z. B. Word-
Dokument). So hat der Bewerber die Mdglichkeit, seine
Bewerbungsunterlagen auch fur andere Stellen als Vorlage zu nutzen und
sie entsprechend anzupassen.

Korrekturschleife: Ein professioneller Ghostwriting-Service gesteht Ihnen
zu, dass Sie mindestens einmal kostenlose Anderungswiinsche duRern
durfen. Achten Sie daher darauf, ob diese einmalige Korrekturschleife ohne
Aufpreis im Angebot enthalten ist. So wird sichergestellt, dass Sie am Ende
auch wirklich zufrieden mit Ihrer Bewerbung sind.

Geld-zuruck-Garantie: Ein weiterer Hinweis auf die Seriositat des
Anbieters ist eine Geld-zuruck-Garantie, sollten die Bewerbungsunterlagen
trotz Korrekturschleife nicht Ihren Erwartungen entsprechen.

Gutesiegel und korrektes Impressum: Wer auf Nummer sicher gehen
mochte, kann einen Blick ins Impressum werfen: Dort sollten u.a. die
Firmenanschrift, Rechtsform, Handelsregisternummer und Kontaktdaten
angegeben sein. Liegen im Impressum derartige Informationen nicht vor,
sollten Sie Abstand von dem Anbieter nehmen. Gutesiegel sind ein
weiteres Indiz fir einen seridsen Bewerbungsservice: Uberprifen Sie aber
die Echtheit des Gutesiegels, indem Sie auf das entsprechende Logo
klicken. Es sollte sich eine Seite 6ffnen, welche die Echtheit des Zertifikats
bestatigt.

Probleme bei der Bewerbung? Wir helfen Ihnen!

Bewerbung schreiben lassen
Professionell und individuell

Bendtigt Inre Bewerbung eine Generaliberholung?
Auf & helfen Ihnen
unsere Profis bei der Aktualisierung lhrer Unterlagen!

MEHR ERFAHREN >

www.die-bewerbungsschreiber.de
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